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AZIENDA SPECIALE PLURISERVIZI COMUNE DI BIBBONA

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
n° S del 24.01.2025

OGGETTO: CONFERMA PER L’ANNO 2025 DEL PIANO TRIENNALE PER LA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA - TRIENNIO 2024-
2026

L’anno Duemilaventicinque questo giorno 24 del mese di Gennaio alle ore 18:00 presso la sede
legale dell’Azienda Speciale Pluriservizi del Comune di Bibbona, si ¢ riunito il Consiglio di
Amministrazione dell’ Azienda, convocato nei modi di legge.

Presiede I’adunanza il Presidente Sig. Galassi Claudio.

Risultano rispettivamente presenti e assenti i Signori:

Cognome e Nome Presenti Assenti
GALASSI Claudio X -
DI GIOVANNI Roberto ‘ X -
VOLTERRANI Valentina - X

Assiste con funzioni di Segretario verbalizzante il Direttore dell’Azienda Speciale Dott.ssa
MASSEI Mina. Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la
riunione ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

Deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 20, ultimo comma Statuto Costitutivo.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO:

—~ la legge 6 novembre 2012, n.190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione ¢ dell’illegalita nella pubblica amministrazione;

~ il D.Igs. 97/2016, entrato in vigore in data 23 giugno 2016, ¢ recante modifiche alle norme in
materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza di cui alla Legge 6 novembre
2012, n.190, e al Decreto legislativo 14 marzo 2013, n.33;

— 1 Piani Nazionali Anticorruzione elaborati dall’ANAC, da ultimi i1 PNA 2022 e
I’ Aggiornamento 2023 (Deliberazione ANAC n. 605 del 19 dicembre 2023) e aggiornamento
2024 (dedicato ai piccoli Comuni, ed al momento in consultazione) finalizzati ad assicurare
I’attuazione coordinata delle strategie di prevenzione della corruzione nella Pubblica
Amministrazione e che, a tal fine, forniscono le indicazioni sulla base delle quali definire il
Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, effettuare 1’analisi e la
valutazione dei rischi specifici di corruzione e indicare gli interventi organizzativi volti a
prevenirli;

CONSIDERATO che nel PNA 2022 ¢ stata introdotta un’importante semplificazione per tutte le
amministrazioni ed enti con meno di 50 dipendenti, con la previsione che, dopo la prima adozione,



sia possibile confermare per le successive due annualita il PT.P.C.T. con apposito atto dell’organo
di indirizzo, salvo che, nel corso dell’anno precedente alla conferma:

a) siano emersi fatti corruttivi o ipotesi di disfunzioni amministrative significative;

b) siano state introdotte modifiche organizzative rilevanti;

¢) siano stati modificati gli obiettivi strategici;

PRESO atto che:
— con Provvedimento del Sindaco n. 24 del 18.09.2024 ¢ stato nominato con decorrenza dal 1
Ottobre 2024, il nuovo Consiglio di Amministrazione dell’ Azienda:
o Galassi Claudio — Presidente
o Di Giovanni Roberto — Componente
o Volterrani Valentina — Componente;
— la nomina del nuovo Consiglio di Amministrazione non ha comportato modifiche all'assetto
organizzativo dell'Azienda;

CONSIDERATO che 1’ Azienda Speciale Bibbona:

- ¢ un ente di ridotte dimensioni,

- ha un organico inferiore a 50 dipendenti,

- nell’anno 2024 non ¢ stata interessata da modifiche organizzative rilevanti, non sono emersi fatti
corruttivi o disfunzioni amministrative e non sono stati modificati gli obiettivi strategici in materia
di prevenzione della corruzione e trasparenza;

RICHIAMATO integralmente il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e Trasparenza
dell’ Azienda Speciale Bibbona (PTPCT), triennio 2024-2026, approvato con delibera del Consiglio
di Amministrazione n. 5 del 01 febbraio 2024, pubblicato nel sito dell’Azienda, nella sezione
Amministrazione Trasparente, sotto sezione “Altri Contenuti”, “Prevenzione della Corruzione™;

DELIBERA

Di richiamare la premessa, quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

Di confermare, con riferimento all’anno 2025, il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza (P.T.P.C.T. 2024-2026) approvato con delibera del Consiglio di Amministrazione
n. 5 del 01 febbraio 2024.

Il Presidente [1 Segretario
F.to (Galassi Claudio) F.to (Dott.ssa Massei Mina)
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